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‘ INTEGRACION SociAL | BOGOT.
ACTA N° 181
FECHA: Silvania, 29 de agosto de 2024
HORA: 04:00 p.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Los Robles
TEMA: Elaboracion Formulacion PAIIN
ASISTENTES:

Equipo profesional de la Comunidad de Cuidado Los Robles

ORDEN DEL DIA
* Objetivo de la actividad
* Introduccion de la actividad
+ Desarrollo de la actividad
* Materiales
+ Compromisos

¢ Anexos
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DESARROLLO

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

Realizar la fase de conociendo y planeando del Plan de Atencién Integral Individual (PAIIN) para
dos personas mayores durante el mes de agosto.

INTRODUCCION DE LA ACTIVIDAD

Dentro de los lineamientos establecidos en el PAIIN, se encuentran el plan de atencién
"conociendo" y "planeando”, las cuales son ejecutadas en conjunto con el equipo profesional. En
la fase "conociendo”, se inicia el proceso de bienvenida y acogida de las personas mayores, el
cual tiene como objetivo registrar por area de atencion los diferentes objetivos identificados desde
la valoracion Integral de la capacidad funcional de cada persona mayor; y en la fase de
"planeando”, se identifican las habilidades y capacidades de las personas mayores. Esto permite
determinar los objetivos, actividades, tiempos y puntos a seguir.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Dentro del ejercicio interdisciplinario del plan de atencién conociendo y planeando, desarrollada
con las 2 personas mayores que ingresaron a la comunidad en el periodo correspondiente, se
identifican y socializan:

CONOCIENDO

Derechos y ejercicios de ciudadania
Habilidades, capacidades y potencialidades
Participacién, organizacién y redes

Imaginarios y practicas de envejecimiento
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Teniendo en cuenta los ejes ocupacion humana, cuidado integral, familia, participacion y redes,

se plantean en cada uno:
Objetivos

Actividades

Fechas de ejecucion
Area(s) responsable (s)

Se verifica el listado de la fase conociendo y planeando:

No. PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO CEDULA
APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE
1 |YAZO BOHORQUEZ LUIS EDUARDO 4375147
2 |CERVERA MARGARITA 51638334
MATERIALES
Computador

Listado de personas mayores
Formato planillo de asistencia
Esfero

Impresora

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


mailto:integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DX BOGOTA B,

w
*
SECRETARIA DE
@ ‘ ITEGRACIONSociL | BOGOT/\

FOR-GD-002 - V2
Péagina 4 de 4
Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Elaborar los PAIIN actuando de estas 2 | Equipo profesional Cada tres meses
personas mayores

CONVOCATORIA. No aplica

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

mbres y Apelli ) Dependencia Firma
Nombres y Apellidos vinculacion p
. Comunidad de
Esperanza Cabrera Coordinadora cuidado los robles
7
Lizeth Hilarién Forero Fisioterapeuta Comunidad de

cuidado los robles /nd{f /ﬂ’l k10 ‘A

Anexos: Planilla de asistencia

Elabor6: Lizeth Hilarion Forero
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i ia Distri i i iento de mis datos
[ 2 imi me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamien i
Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, q atamiento de datos personales, disponible en la pagina web de la entidad.

ersonales recolectados y podr realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratal _ ‘ eerminaciin
Entiendo que fengo yder&cho a en?regar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi 1I‘lllmldad‘ 0 cuyo uso mdfmdgnti gxgge ueg;;\g?;misrcgﬂglggicf:ggr
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracian Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. q
esta autorizacién, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a traves de sus canales de atencion a la mgdadanéal e el Trabais
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestién de Talento Humano - Sistema de Gestion de la Seguridad y salu |0.




	ACTA 1
	4a170efac2aa6c04b68116aae5e0ba009db54ea13e9a810583435e8067b96ad6.pdf
	fdc058db348a8efaf62d4fb2e969d05b88188d8ce8f0cebefe04ad34406a2719.pdf

